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Использование мобильных
технологий как способ
повышения эффективности
обучения
Мобильные устройства проникают во все сферы нашей
жизни. Поэтому для многих педагогов внедрение
технологии мобильного обучения является сегодня
стратегической задачей. Ведь современные учащиеся
привыкли использовать мобильные устройства 
в повседневной жизни: в качестве телефона,
фотоаппарата, органайзера, почтового ящика и т.п.

В настоящее время Интернет-пространство предлагает
огромный выбор ресурсов для обучения: от курсов
мировых известных университетов до учебников,
разработанных на уровне учреждений образования.
Динамика применения мобильных устройств в области
образования возрастает по многим причинам: высокий
уровень распространения мобильных устройств,
устойчивый интерес учащихся к их использованию 
на учебных занятиях, возможность превратить
образовательное и исследовательское пространство 
в медиаконтент. Так почему бы не использовать
возможности мобильного устройства 
в профессиональном образовании?

Для полноценного владения педагогами технологией
мобильного обучения необходимо проводить
теоретическую и практическую подготовку. Она
включает в себя проведение анкетирования 
и диагностик, изучение литературы, индивидуальных 
и групповых консультаций, круглых столов, семинаров-
практикумов.

Используя  в работе мобильные технологии педагоги
прежде всего задаются вопросом о создании,
накоплении и представлении своего рабочего
электронного контента. Основываясь на опыте работы
педагогов колледжа, можно выделить две категории
средств работы: программные и онлайн-сервисы.

Программное обеспечение представляет собой
классические, привычные для нас компьютерные
программы, которые являются незаменимыми
помощниками в создании и накоплении контента.
К самым часто используемым можно отнести:

Microsoft Word - удобен в использовании, знаком
многим пользователям и не возникает проблем 
с читаемостью формата документов на различных
устройствах.

Adobe Reader - включает работу с файлами типа PDF,
который удобен, если используется пересылка
документов.

KdenLive - позволяет сделать монтаж видео-урока,
демонстрационного опыта и т.п.

EBook Maestro Free - использовалась педагогами
 для создания электронных сборников
инструкционных карт.
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Онлайн-ресурсы - это различные сервисы,
приложения, сайты, с которыми работали педагоги 
по созданию электронного контента.  В настоящее
время в сетевом доступе имеется огромное количество
бесплатных сервисов, которые позволяют создавать
современные и качественные инфопродукты без
особых навыков в пользовании.

Саnva - одна из самых популярных платформ для
создания дизайна и графики: открыток, визиток,
слайдов, флаеров, сертификатов и т.д. Можно работать
как через браузер компьютера, так и через мобильное
приложение, что делает  его максимально доступным
для пользователя.

Creately.com -  инструмент, позволяющий создать
схемы и диаграммы, например: блок-схемы, модели
процессов, интеллект-карты, модели для реализации
кейс-метода.

И конечно, нельзя не сказать о Google-сервисах. Google  
постоянно разрабатывает и предоставляет множество
приложений и сервисов, доступ к которым возможен
практически с любого устройства.

Для систематизации и практического использования
накопленного материала педагогам разработаны
персональные сайты. Платформы и конструкторы для
их создания выбраны по принципу понятного 
и простого функционала.

Сайт по изучению иностранного языка разработан
преподавателем Колешко Викторией Александровной.
Структура сайта построена таким образом, что
материалы для учащихся разделены в соответствии 
с получаемой специальностью.

Сайт "Электронный курс "Биология"" создан
преподавателем Матус Анастасией Анатольевной.
Структура сайта разделена в соответствии с формой
работы учащихся.

При изучении теории учащиеся работают в разделе
"Готовимся к занятиям", если предусмотрено
выполнение практических или лабораторных работ,
переходят в одноименный раздел сайта. Для
закрепления учебного материала на сайте
представлены интерактивные упражнения,
видеофильмы и презентации.

Так как итоговая аттестация по иностранному языку
предусматривает сдачу экзамена соответствующий
раздел вынесен отдельно на главной странице сайта.

Оба сайта созданы с помощью конструктора Google-
сайты. работа в данном сервисе не требует от педагога
навыков программирования, поэтому создание сайта
на этой платформе носит удобный и быстрый характер.

Примером включения в современную
информационную среду может служить обновленный
сайт виртуального методического кабинета "Слуцкого
государственного колледжа". На данный  момент
скорректирована структура сайта, изменен дизайн 
и функционал в соответствии с современными
тенденциями. Данный сайт разработан с помощью
конструктора сайтов Wix.com.

СТРАНИЦА 3



Проведенные анкетирование и диагностика как
преподавателей, так и учащихся на разных этапах
реализации инновационного проекта позволили
выявить преимущества и недостатки мобильного
обучения исходя из нашего опыта работы.

Из преимуществ можно выделить следующие:
► доступность обучения - рамки образовательного
процесса расширяются за пределы стен учреждений
образования;
►индивидуализация обучения - позволяет учитывать
индивидуальные особенности обучающихся 
и способствует осознанию ими своих сильных и слабых
сторон;
► наглядность обучения - позволяет активно
использовать интерактивные и имитационные
пособия;
► усиление мотивации к обучению, за счет повышения
интереса к содержанию учебных предметов 
и дисциплин;
► мобильное обучение дает возможность получать
образование людям с ограниченными возможностями;
► на основе дистанционных образовательных
технологий увеличивается возможность поиска
необходимой информации, что позволяет
осуществлять обучение в музеях, галереях, экскурсиях,
на открытом воздухе и т.д.;
► внедрение мобильного обучения способствует
повышению уровня грамотности, развитию мышления,
увеличению степени активности и интерактивности
обучающихся.

Наряду с преимуществами мобильных технологий
выявлены и недостатки:
► маленький размер экрана мобильного устройства 
и клавиш;
► спонтанные проблемы с доступом в Интернет;
► недостаточный объем памяти на устройствах;
►проблемы информационной информации;
► риски, связанные с потерей мобильного устройства;
► слишком быстрое развитие мобильных технологий;
► непроработанность педагогической теории 
для мобильного обучения;
► существует недостаточно готовых обучающих
мобильных ресурсов и программ для разных уровней
образования;
► не все учащиеся могут позволить себе приобрести
подходящее мобильное устройство.

Полагаясь на наш опыт работы, можно сделать вывод 
о том, что мобильные устройства проникают во все
сферы нашей жизни и мобильность становится одним
из ключевых требований к обучающимся. Мобильное
обучение является новой образовательной стратегией,
на основе которой создается учебная среда, где
обучащиеся могут получить доступ к учебным
материалам в любое время и в любом месте. 
Это мотивирует обучающихся к непрерывному
образованию и обучению в течение всей жизни.

Но в тоже время любое новшество в образовании,
любая новая образовательная методика должны
последовательно пройти несколько стадий: анализ,
проектирование, развитие, внедрение и оценка. 
Для использования новых возможностей мобильного
обучения необходима организационная,
исследовательская и методическая работа 
по внедрению современных стратегий, форм и
методов мобильного обучения в образовательный
процесс. только такой подход к образованию позволит
создать по-настоящему качественное мобильное
обучение в вашей работе. 

Удачи в профессиональной деятельности!
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Педагогический марафон 
- это важный этап в развитии
профессионализма педагога

Выбор профессии – одно из самых ответственных
решений, которое принимает человек в жизни. Перед
современным педагогом стоит задача создания
необходимых условий для решения проблемы
оптимального соответствия между личными
качествами учащегося и требованиями выбранной
профессии. От успешности решения этой задачи
зависит завтрашний день наших выпускников.

В 2020/2021 учебном году X педагогический марафон
прошел по теме «Профессиональное
самоопределение – условие успешной социализации
личности» с целью совершенствования
профессиональной компетентности руководящих
работников и специалистов образования в вопросах
организации профориентационной деятельности 
и использованию современных форм
профориентации, популяризации и внедрению
эффективных педагогических практик.

Участие в мероприятиях педмарафона должно стать
одним из важных этапов в развитии
профессионализма педагога, только подготовленный
педагог может оказать компетентную помощь
обучающимся в профессиональной ориентации,
 что позволит обеспечить переход на новый
качественный уровень профориентационной работы 
и использование новых форм и методов
профориентационной работы с учащимися,
способствующих формированию профессиональных
интересов учащихся.

На каждом этапе ведущая роль в профориентации
принадлежит классному руководителю, куратору
группы, который изучает профессиональные
склонности обучающихся, выявляет их отношение 
к физическому и умственному труду, учитывает их
способности и интересы для привлечения к участию 
в мероприятиях и конкурсах.

Учителя-предметники выявляют способности 
и интересы обучающихся, привлекают их 
к исследовательской деятельности, участию 
в интеллектуальных конкурсах, конференциях,
предметных неделях, олимпиадах и стимулируют
познавательную активность 

.Одной из важных составляющих системы
профориентации является тестирование 
и анкетирование учащихся с целью определения
профессиональной направленности, которые проводят
педагоги-психологи.

Педагоги должны помочь учащимся определиться 
с их профессиональным будущим, направить
родительскую общественность на оказание помощи
при выборе дальнейшего профессионального
будущего, опираясь на результаты изучения
особенностей психики и общего состояния здоровья,
требования выбираемых профессий, учитывая
реальную ситуацию на рынке труда, возможность
трудоустройства.

Информацию по профориентационной работе можно
получить на следующих официальных сайтах:
Министерства образования Республики Беларусь:
 edu. gov.by;
Министерства труда и социальной защиты Республики
Беларусь: www.mintrud.gov.by;
Национального института образования: www.аdu.by;
Академии последипломного образования:
www.academy.edu.by;
Республиканского института профессионального
образования: www.ripo.unibel.by;
Главного информационно-аналитического центра
Министерства образования Республики Беларусь:
www.giac.unibel.by;
РЦПОМ: rcpom.edu.by;
Республиканского института высшей школы:
www.nihe.bsu.by;
Республиканского института контроля знаний:
www.rikz.unibel.by;
учреждений профессионально-технического 
и среднего специального образования региона.

Информация о высших учебных заведениях
Республики Беларусь включает сведения 
о специальностях, правилах приема, результатах
конкурса и находится на сайте: www.abiturient.by.

Педмарафон включает тематическую неделю:
► День педагогического работника учреждения
дошкольного образования и день школьного
библиотекаря (понедельник)
►День учителя-предметника, день молодого педагога,
день мастера производственного обучения (вторник);
► День классного руководителя, день куратора
учебной группы, день работника учреждения
дополнительного образования детей и молодежи
(среда);
► День работника социально-педагогической
 и психологической службы и работника специального
образования (четверг);
► День управленца (пятница).
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X педагогический марафон специалистов системы
образования Минской области «Профессиональное
самоопределение – условие успешной социализации
личности» прошел с 19 по 23 октября.

Планируя карьеру, молодому человеку приходится
собирать сведения о разных профессиях, оценивать 
их, сравнивать между собой. Эти сведения можно
получить из разных источников: Для учащихся книги
были представлены на тематической книжной
выставке-ориентире «Формула успеха», которая
организована в библиотеке.

Литература на выставке представлена по разделам
в соответствии с получаемыми специальностями.
Созданная специальная подборка публикаций
из периодических изданий по определенной тематике

 – «Молочные заводы Республики Беларусь»
и «Хлебозаводы Республики Беларусь» – поможет
ознакомиться с предприятиями, где предстоит
трудиться будущим специалистам.

Создание и презентация творческого коллажа
позволили показать участникам мероприятия
возможности для реализации себя в востребованной
профессии, новых идеях и перспективных проектах
развивающейся экономики страны. Вместе 
с презентацией была организована работа творческих
площадок по интересам и проведена викторина
для учащихся.
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Продолжением тематической недели X
педагогического марафона стало проведение
творческой ярмарки-презентации клубов 
и конкурса агитбригад среди учащихся.

Сегодня невозможно представить воспитательный
процесс без включения учащихся в клубную
деятельность. Она создает условия для развития 
их творческих способностей, для общения,
самовыражения и самоутверждения,
предоставляет им возможности для отдыха 
и удовлетворения своих потребностей. Во время
презентации учащиеся смогли познакомиться 
с работой объединений, творческой лаборатории,
историко-краеведческого музея.
Проведены мастер-классы по декоративно-
прикладному творчеству.

Одним из важных достижений в деятельности
учащихся является способность представить свою
профессию и рассказать о ней. Прошедший
конкурс агитбригад помог активизировать
творческую деятельность учащихся, раскрыть
артистизм, способствовал развитию умения
применять профессиональные знания на практике.
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Проблема изучения мотивов выбора профессии
педагога широко освещается в литературе,
научных исследованиях и СМИ. Узнать о мотивах
профессионального выбора педагогов нашего
колледжа можно посмотрев видео-стрим.
Педагоги рассказали почему выбрали эту
профессию, что считают самым сложным 
в ней, что приносит им радость 
в профессиональной сфере и повторили бы ли они
свой путь, если бы была возможность начать все
сначала. Результат вы можете увидеть перейдя 
на страницу в Инстаграм @life_sgk 

Одной из форм распространения положительного
педагогического опыта является открытое учебное
занятие. Для реализации межпредметных связей 
и интеграции учебных предметов в колледже
проведено интегрированное учебное занятие 
по учебным предметам «Производственное
обучение», «Охрана труда». Педагоги показали
передовые формы и методы работы с учащимися,
продемонстрировали способы использования
мультиборда в ходе изучения материала,
обобщения и контроля знаний учащихся. Более
подробно познакомиться со структурой занятия
можно на стр. 9.
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Интегрированное учебное занятие
по учебным предметам
"Производственное обучение" 
и "Охрана труда"
р а з р а б о т ч и к и :  С ы р и ц а  Л . А  ( м а с т е р  п р о и з в о д с т в е н н о г о  о б у ч е н и я )
                         К а р а б а  Т . Н .  ( п р е п о д а в а т е л ь )

В учреждениях профессионально-технического 
и среднего-специального образования предметы
профессионального компонента часто связаны
между собой. На интегрированных учебных
занятиях осуществляется синтез знаний
различных учебных предметов или дисциплин.
Цель интегрированного занятия - дать учащимся
всесторонние (углубленные и расширенные)
знания о предмете изучения, его целостную
картину.

ЧТО ТАКОЕ ИНТЕГРИРОВАННОЕ ЗАНЯТИЕ?

Интегрированное занятие - это учебное занятие,
объединяющее содержание двух предметов 
или дисциплин одного цикло в одном уроке. 
При проведении интегрированного учебного
занятия одни и те же темы рассматриваются 
в синтезе двух предметов или дисциплин,
например "Производственное обучение" 
и "Охрана труда".
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При проведении интегрированного учебного
занятия тема по одному предмету дополняется
знаниями из другой.

Применение межпредметных связей расширяет
кругозор учащихся, развивает глубину мышления,
способствует быстрому восприятию изучаемого
материала и помогает развивать умение
использовать потенциальные знания в практической
деятельности.

На представленном ниже занятии предусмотрена
реализация прямых межпредметных связей, когда
один предмет тесным образом связан с системой  
и базируется на знании другого.

Учебное занятие проведено с учащимися
специальности "Технология маслодельного,
сыродельного и молочного производства", имело
прямую профессиональную направленность 
для будущих специалистов.

ПЛАН ИНТЕГРИРОВАННОГО 
УЧЕБНОГО  ЗАНЯТИЯ

Учебный предмет «Производственное обучение»
Тема учебного занятия «Эксплуатация
резервуара для хранения сырья»
Учебный предмет «Охрана труда»
Тема учебного занятия «Общие требования
безопасности труда».

Цели учебного занятия:
- обучающая:
сформировать умения по эксплуатации резервуара
для хранения сырья;
ориентировать учащихся на применение
теоретических знаний при выполнении практических
работ;
- воспитательная:
способствовать воспитанию познавательного
интереса к учебным предметам, профессии, интерес
к результатам своего труда, формированию
производственных отношений;
- развивающая:
способствовать развитию внимания 
и самостоятельности, при эксплуатации резервуара
для хранения сырья; 
- методическая:
использование информационных технологий
при проведении вводного и заключительного
инструктажа.

В результате учебного занятия учащиеся должны
уметь:
- правильно организовывать рабочее место;
- настроить линию подачи сырья от счетчика-
расходомера к резервуару для хранения сырья;
- производить дезинфекцию оборудования; 
- проверять правильность сборки линии;
- производить наполнение резервуара;
- контролировать температуру и кислотность сырья 
в процессе хранения;
- соблюдать  требования по охране труда, пожарной
безопасности, производственной санитарии 
и гигиене.
Тип урока: выполнение трудовых приемов 
и операций.
Вид урока: урок упражнений.
Материально-техническое обеспечение занятия:
материальное оснащение учебного занятия:
оборудование: счетчик-расходомер, трубопроводы,
краны, насосы, резервуар, инженерно-технические
знаки.
инвентарь: гаечный ключ.
технические средства обучения: мультиборд.
дидактическое обеспечение:
- учебная презентация;
- видеоролики;
- опорный конспект «Эксплуатация резервуара 
для хранения сырья»;
- инструкционная карта;
- задание на текущий инструктаж;
- критерии и показатели оценки практических
заданий;
- график перемещения учащихся по рабочим местам;
- оценочная ведомость.
межпредметные связи:
- учебный предмет «Оборудование» тема урока
№ 4.3 «Оборудование для резервирования 
и хранения молока» № 4.4. «Безопасные
условия эксплуатации»;
- учебный предмет «Специальная технология» тема 
№ 7 «Первичная обработка молока».
внутрипредметные связи:
- учебный предмет «Производственное обучение»
тема урока № 1.1 «Инструктаж по охране труда 
и пожарной безопасности в организации»;
№ 2.1 «Эксплуатация трубопроводов и насосов», 
№ 2.3 «Определение количества поступающего сырья
с помощью счетчиков».
- учебный предмет «Охрана труда»  № 2.3 «Основные
понятия. Факторы формирующие условия труда», 
№ 2.4 «Травматизм на производстве.
Профессиональные заболевания».
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ХОД УРОКА 
1.ОРГАНИЗАЦИОННАЯ ЧАСТЬ

1.1. Приветствие и контроль присутствия учащихся 
на учебном занятии.
1.2. Контроль готовности учащихся к учебному
занятию.

2. ВВОДНЫЙ ИНСТРУКТАЖ
2.1. Актуализация знаний учащихся
(интеллектуальная игра «Где логика?».
Презентация).
2.2. Сообщение учащимся темы и цели учебного
занятия.
2.2.1. Формирование команд (2 команды).
Выбор руководителей команд. Сообщение правил 
и оценивание игры. 
2.3. Характеристика организации рабочего места 
и раскрытие безопасных приемов труда.
2.3.1. Просмотр видеоролика об использовании
резервуаров для хранения молока.
2.4.1. Объяснение преподавателем правил
безопасной подготовки и эксплуатации резервуара
для хранения сырья (просмотр видеоролика
«Инженерно-технические знаки»).
2.4.2. Показ мастером производственного обучения
операций по подготовке и эксплуатации резервуара
для хранения сырья.
2.5. Пробные упражнения учащихся 
под наблюдением.
2.6. Безопасные условия труда при проведении
операций.
2.7. Выдача учащимся заданий на текущий
инструктаж и разбивка по бригадам, ознакомление
 с графиком перемещения.

3. ТЕКУЩИЙ ИНСТРУКТАЖ
3.1. Расстановка учащихся по рабочим местам.
3.2. Обходы рабочих мест учащихся с целью:
- контроля выполнения учащимися заданий
мастером производственного обучения;
- контроля выполнения учащимися
требований охраны труда, санитарии и гигиены
производства преподавателем и мастером
производственного обучения; 
(просмотр видеоролика об использовании SIP-
мойки оборудования);
- коррекции деятельности учащихся
посредством индивидуального инструктажа 
на рабочем месте.
3. Индивидуальный инструктаж отдельных
учащихся по необходимости.

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ ИНСТРУКТАЖ
4.1. Подведение итогов деятельности учащихся:
4.1.1. Самоанализ бригадирами работы бригады.
4.1.2. Анализ типичных ошибок учащихся,
рекомендации по их предупреждению и устранению.
4.1.3. Решение проблемных производственных
ситуаций.
4.2. Оценка работы учащихся на учебном
занятии. Сообщение выставленных отметок, 
их комментирование.
4.3. Анализ достижения целей учебного занятия.
4.5. Рефлексия учебной деятельности каждым
учащимся.
4.6. Рефлексия эмоционального состояния 
и настроения с использованием приема «Дерево
Блоба».
4.7. Выдача домашнего задания и инструктаж 
по его выполнению.
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Непрерывное образование -  это  и  есть  ключ к  успеху !

СОТРУДНИК
Учреждение образования 

"Слуцкий государственный колледж"

ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЖУРНАЛ


